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Forum för samråd 17-04-18 
Närvarande: Förvaltningen Lotta Sjöberg TF Sektorchef, Lena Nyberg Områdeschef skola, Stefan Osla Områdeschef IKT och Elevhälsa, Birgitta Östling Områdeschef förskola, Anders Liljenberg rektor och Stina Werlid förskolechef.
Politiker: Kerstin Brunnström, S,  Ordförande i nämnden, Hakan Önal, Moderaterna 
Föräldrarepresentanter: Therese de Don Lundenskolan, Malin Ek Lundenskolan, Anja Hyllén Skillnadsgatan 41 förskola, Alexandra Abrahamsson Bagaregårdsskolan, Emma Ulfsdotter Ljunggren Skårsskolan och Hackspettsgatans förskola, Martin Hultman Skårsskolan, Åsa Svensson Kärralundsskolan, Lizette Rosén Morängatans förskola, Louise Collin Kärralundsskolan, Åsa Wallmark Rosendalsskolan, Christer Ivarsson Österberg Förskolan Torpagatan, Gabrielle Åhlin Ygdell Förskolan Redbergslid. 
· Inledning med Kerstin Brunnström, ordförande SDN, hälsar alla välkomna och en presentationsrunda genomfördes. 
·  Kerstin berättar om kommande Förskole- och grundskolenämnd
Framtiden: Den politiska styrningen av skolan, ny organisation, nya nämnder och förvaltningar i den utredning som görs inför kommande skolnämnd.  Skolan skall vara mer jämlik över hela staden, det är målen för omorganisationen. 
Både HR och ekonomi och många fler stödfunktioner skall ingå i nya förvaltningen. 
Handlingar och utredningarna ligger under KF sida på nätet. Länkar nedan.  
http://www4.goteborg.se/prod/Intraservice/Namndhandlingar/SamrumPortal.nsf/341650893402E574C125809C004C59E1/$File/2.2.13_20170111.pdf?OpenElement 
http://www4.goteborg.se/prod/Intraservice/Namndhandlingar/SamrumPortal.nsf/223063F0BEFDB6FBC12580DC005272A6/$File/2.1.1_20170315.pdf?OpenElement 


Frågor ang. om syftet med omorganisationen, skall den likvärdigheten följa Sverige eller vilka följer ni? 
Svar: tittar mycket både på Stockholm och Malmö som redan har egna skolorganisationer. 
Viktigt att vi har likvärdiga förutsättningar. 

Forum för samråds framtid på förvaltningsnivå är osäker, men den kommer att fortgå på skolnivå. 

· Aktuell information från förvaltningen 
Förskola: digitala närvarosystem, resultat av förskole enkät, vikariesituationen. 

Föräldraenkäten, svarsfrekvensen har ökat, vilket är positivt, genomgång av varje enhets enkäter kommer att ske på respektive förskolor. 

Bemanningen med vikarier är svår, speciellt korttidsfrånvaron. Flera handlingsplaner pågår både med rekrytering och bemanning. 
Attrahera, rekrytera, introducera, behålla och utveckla både förskolechefer, förskollärare och barnskötare. 

Digitalt närvarosystem, projekt på några förskolor. Syfte med att se var vi lägger resurser och för att få bättre schemaläggning och bemanning på rätt tid. Att vi blir mer effektiva med resurser, koppling till mat, schema och närvaro. 

Föräldrasynpunkt:  vikariefrågan, hur kan vi behålla våra fasta pedagoger när vikariesituationen ser ut som den är. Diskussion om vikariefrågan. Vi ökar med flera förskolor framöver, många överklaganden gällande tomter som gör att det drar ut på tiden. 
· Skolformer: Lokalplanen, ekonomiska läget
Vikariefrågan lika aktuell som för förskolan, närvarosystemet prövas även på några fritidshem 
Lena Nyberg visar Handlingsplanen för lokaler, skall bifogas.
Vi ökar med elever flera år framöver. Prognos har tagits fram till 2022
· Planerade bostäder, och planerade skolor. Befintliga skolor ser vi över angående utveckla och öka användandet av dessa. 
Stadsdelens framtida skolor skall vara F-9 skolor för ett framtida användande.
Lena beskriver också val av skola både förskoleklass och till åk 7, svårigheter om att vi inte kan tillgodose alla önskemål. 
Ånässkolans SU grupp tillhör inte Ånässkolans grundskola, utan är en egen enhet men är i dagsläget placerade där. Grupperna är för hela stadsdelens elever inte bara Ånässkolans. 

· Trafiksituationen på Rosendalsskolan, diskuterades.  
Föräldrasynpunkt:  Lundenskolans ekonomi, eftersom det finns svårigheter idag med att inte fylla klasserna, med tanke på nya skolor.  Föräldrar upplever att det finns populära skolor och mindre populära skolor.
Alla skolor skulle behöva bli lika populära. 
Förälder från Skårsskolan får en viss oro inför kommande skolår med tanke på att elevökningen och val av skola till högstadiet. 
Lena svarar:  Det fria skolvalet har fördelar och nackdelar. Men vi märker en ökning till de kommunala skolorna. 

· Ekonomiska läget, tufft i år. Förslag på besparingsåtgärder för nästa läsår presenteras för nämnden nästa vecka. 10 miljoner skall sparas inom hela sektor utbildning. 
Dialog kring anmälda frågor 
	- timplan
Ny idrottshall byggs på Lundenskolan – önskemål om ökning i ämnet idrott. Staten kan gå in och göra satsningar, vilket vi gjorde detta läsåret i ämnet matematik. Annars kan man gå in och göra egna satsningar men detta måste i så fall upp i nämnden för beslut eller betala själva. 
Studiero är ett önskemål. 
Nämnden skall gå in och titta på Lundenskolans handlingsplaner ang. de synpunkter som skolinspektionen gett bl. annat. 
Feedback från föräldragruppen: Ev. dela upp forum för samråd på två en till förskola och en till skola. 
Förskolans föräldrar vill ändå höra skolan synpunkter med tanke på framtiden. 
Anmälda frågor borde gått ut med kallelsen och tydlighet till vem man skall skicka frågorna. 
Bra att ni är öppna och tydliga, inget som sopas under mattan. 
Uppföljning från skolans forum och ev. återkoppling på nästa möte. Även uppföljning från detta möte, till nästa möte. 
Stående punkt på dagordningen. 
Bra om vi vet vilka datum som gäller under hösten. 


Vid anteckningarna: Mari Westerling, verksamhetssekreterare
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